Zalacznik nr 1
do Uchwaly Rady Nadzorczej nr 18/RN/2012.

REGULAMIN

Zarzadu Pracowniczej Spoldzielni Mieszkaniowej ,,Stella”
w Tychach

- zatwierdzony Uchwala Rady Nadzorczej PSM ,,Stella” w Tychach
nr 18/RN/2012 z dnia 18.06.2012 r.

tekst jednolity

§1

Zarzad dziala na podstawie przepisow art. 48 - 58 Ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982r. Prawo
Spoétdzielcze (Dz. U. Nr 30 poz. 210), z pézniejszymi zmianami, (ostatnie z 1994.07.01. - Dz. U.
Nr 90 - poz. 419), postanowien Statutu Spoétdzielni i niniejszego regulaminu.

§2
Zarzad sktada si¢ z trzech cztonkdéw, w tym Prezesa i Wiceprezesa - wybranych przez Rade
Nadzorcza.

§3

1. Zarzad kieruje dziatalno$cig Spotdzielni oraz reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji nie zastrzezonych w
ustawach i statucie innym organom Spotdzielni oraz kontrola i nadzér nad wykonaniem tych
decyzji.

§4
1. Zarzad podejmuje decyzje kolegialne w formie odrebnych uchwat - w nastepujacych sprawach:

1) zwotania Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Spotdzielni,

2) zwotania Zebran Grup Cztonkow,

3) przyjecia cztonkow do Spotdzielni,

4) zglaszania wnioskow do Walnego Zgromadzenia,

5) zglaszania wnioskéw do Rady Nadzorczej o wykluczenie lub wykreslenie z rejestru
czlonkow,

6) wynajmowania lokali mieszkalnych, uzytkowych, dzierzawy terenow,

7) odmowy przyjecia w poczet cztonkdéw Spotdzielni oraz wygasnigeia spotdzielczego prawa
do lokalu,

8) zaciggania kredytow bankowych,

9) udzielania pelnomocnictw, o ktorych mowa w art. 55 § 1 Prawa spotdzielczego,

10) sprawozdan przedstawianych Radzie Nadzorczej i Walnemu Zgromadzeniu,

11) projektow planow gospodarczo-finansowych i programow dziatalnosci spoteczno —
kulturalnej,

12) zawierania umow, ktorych warto$¢ przekracza kwote 40 tys. zt.

13) nabycia lub zbycia srodkoéw trwatych, ktorych nabycie lub zbycie nie jest zastrzezone w
statucie do decyzji innych organdéw Spotdzielni,

14) spisywanie w koszty biezacej dziatalnosci Spotdzielni umotywowanych naleznosci,

15) w innych sprawach wniesionych na posiedzenia i uznanych przez Zarzad za wymagajace
kolektywnych decyzji w formie uchwaty.



2

2. Decyzje Zarzadu w pozostatych sprawach, moga zapada¢ w formie zapisow w protokotach z
Jego posiedzen lub podpisanych obiegiem projektow rozstrzygnie¢ przez minimum dwoéch
cztonkoéw Zarzadu albo postanowien ustnych uzgodnionych pomigdzy minimum dwoma
cztonkami Zarzadu.

3. W biezacej dzialalno$ci przygotowawczo - inspirujaco - organizacyjnej, poszczegolni
cztonkowie Zarzadu, podejmuja indywidualne decyzje - w zakresach okreslonych w
Regulaminie organizacyjnym Spétdzielni.

§5
Zarzad dziata w oparciu o plany gospodarczo-finansowe oraz programy dziatalnos$ci spoteczno-
kulturalnej Spotdzielni.

§6

1. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu, a w razie jego nieobecnos$ci urzedujacy
Wiceprezes Zarzadu, a w dalszej kolejnosci - trzeci cztonek Zarzadu.

2. Prezes Zarzadu zwoluje posiedzenie z wlasnej inicjatywy O najmniej raz na 2 tygodnie oraz na
wniosek jednego z cztonkow Zarzadu.

3. Kazdy z cztonkow Zarzadu moze wnie$¢ na posiedzenie sprawe, ktora jego zdaniem wymaga
kolegialnego rozstrzygniecia.

4. W posiedzeniach Zarzadu uczestnicza cztonkowie Zarzadu oraz ewentualne osoby zaproszone.
Czlonkowie Rady Nadzorczej moga uczestniczyé w tych posiedzeniach z gtosem
doradczym.

5. Obstuge posiedzen Zarzadu sprawuje wyznaczony przez Zarzad pracownik, ktory jest
odpowiedzialny za prawidtowe 1 terminowe przygotowanie materialow.

6. Zaproszenie 0sob trzecich na posiedzenie Zarzad dokonuje w formie pisemnej na 7 dni przed terminem

posiedzenia
§7
. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscia gtosow.
2. Uchwaly Zarzadu sg wazne, jesli zostaly podjete w obecnosci co najmniej dwoch cztonkow
Zarzadu.

. Glosowanie tajne odbywa si¢ na zagdanie nawet jednego cztonka Zarzadu.

4. Czlonkowie Zarzadu nie mogg bra¢ udziatu w glosowaniu w sprawach bezposrednio ich
dotyczacych.
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§8
Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane. Protokoty podpisujg cztonkowie Zarzadu obecni na
posiedzeniu.

§9
1. Kierowanie Spotdzielniag w zakresie organizacyjnym - pomi¢dzy posiedzeniami
Zarzadu - nalezy do Prezesa Zarzadu.
2. Z Prezesem Zarzadu w wykonywaniu funkcji, o ktorych mowa w ust. 1 wspoétdziatajg pozostali
cztonkowie Zarzadu.

§ 10

Prezes Zarzadu - w ramach kolegialnego kierowania i nadzoru nad realizacja zadan -

1) prowadzi konsultacje z pozostatymi cztonkami Zarzadu odno$nie ustalenia sposobow
wykonywania biezacych zadan,

2) koordynuje przygotowanie projektow planéw gospodarczo-finansowych oraz zapewnia nadzor
nad ich realizacja,

3) uczestniczy w og6lnym nadzorze nad celowym i efektywnym wykorzystywaniem srodkow
finansowych,

4) propaguje wdrazanie najbardziej efektywnych form i metod wykonywania zadan,
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5) czuwa nad prawidlowym doborem kadr i ksztattuje polityke ptacowa w ramach srodkow
przewidzianych w planach gospodarczo-finansowych uchwalonych przez Rad¢ Nadzorczg,

6) organizuje skuteczng kontrole i nadzor nad:

a) realizacjg zadan przez komorki organizacyjne,

b) wykonywaniem uchwat organéw Spoétdzielni,

C) przestrzeganiem w Spotdzielni ogdlnie obowigzujacych przepisdw oraz postanowien
Statutu, regulaminow i instrukcji wewnetrznych,

7) przyjmuje skargi na dziatalno$¢ komorek organizacyjnych i pracownikoéw Spoétdzielni,

8) bezposrednio ksztaltuje i nadzoruje wspotprace z organizacjami zewngtrznymi, oraz
dziatalno$¢ w sferze cztonkowsko - mieszkaniowej, BHP i p.poz., a takze obrony cywilnej w
Spotdzielni,

9) wspotdziata z organami Spotdzielni w realizacji zadan oraz zapewnia ich obstuge,

§ 11
Czlonkowie Zarzadu kieruja pracami przypisanych Im bezposrednio komorek organizacyjnych
Spotdzielni - stosownie do Regulaminu Organizacyjnego Spotdzielni.

§ 12
W czasie nieobecno$ci Prezesa Zarzadu - jego funkcje przejmuje Wiceprezes Zarzadu, a w czasie
jednoczesnej Jego nieobecnosci - trzeci cztonek Zarzadu.

§ 13
1. Czlonkowie Zarzadu w zakresie nie zastrzezonym do kolegialnej decyzji Zarzadu, podejmuja
postanowienia niezb¢dne dla prawidlowej realizacji biezacych zadan Spoétdzielni.
2. Prezes Zarzadu moze zawiesi¢ (dla przekonsultowania) wykonanie decyzji cztonka Zarzadu z
wlasnej inicjatywy, badz na wniosek innego cztonka Zarzadu. Rozpatrzenie takiej sprawy
powinno nastapi¢ na najblizszym posiedzeniu Zarzadu

§ 14
Zarzad realizujac swoje zadania moze udzieli¢ pelnomocnictwa do:
1. kierowania biezacg dziatalno$cig gospodarczg Spotdzielni lub jej wyodrebnionej
organizacyjnie i gospodarczo jednostki,
2. dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju,
3. dokonywania czynnosci szczegotowych.

§ 15
1. Zakres dziatania pelnomocnikéw Zarzadu okresla:
— pelnomocnictwo udzielone przez Zarzad w formie uchwaty,
— regulamin organizacyjny Spétdzielni.
2. Zakres dziatania petnomocnikow koordynujacych i nadzorujacych prace poszczegolnych
komorek organizacyjnych, okreslajg ich indywidualne zakresy czynnosci.

§ 16
1. Zarzad jest obowigzany:

a) uczestniczy¢ na zaproszenie Rady Nadzorczej w jej posiedzeniach, udziela¢ rzetelnych i
pelnych informacji, a takze przedstawia¢ zadane dokumenty i materiaty,

b) sktada¢ sprawozdania Radzie Nadzorczej:

o zakwartaty I, II i III narastajaco z realizacji planu gospodarczo — finansowego (w ukladzie
zat. nr 1 do regulaminu) 1 dziatalnosci eksploatacyjnej (w uktadzie zat. nr 2 do regulaminu)
do 20 dni po zakonczeniu kwartatu,

o zal-sze polrocze z realizacji Planu remontéw stanowigcego zat. nr 2 do planu gospodarczo
— finansowego do 20 dni po zakonczeniu potrocza,
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c)
d)
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roczne sprawozdanie z realizacji Planu gospodarczo — finansowego wraz z zatacznikami
wg stanu na koniec roku kalendarzowego nie pdzniej niz do 20-go marca roku nast¢pnego,
zapewni¢ obstuge administracyjno - biurowa Rady Nadzorczej,

- przedstawia¢ Radzie Nadzorczej do wiadomosci plan urlopéw cztonkow Zarzadu
najpozniej do konca roku kalendarzowego poprzedzajacego rok, ktorego plan dotyczy

- informowac¢ Rad¢ Nadzorczg o podjeciu przez cztonkow Zarzadu szkolenia (kursow, itp.)
finansowanych ze srodkow Spotdzielni, a przekraczajacych kwote jednostkowa 1.500 zt.

2. W wykonaniu zadah wymienionych w § 16 pkt. 1, w szczeg6lnosci w ramach obstugi
administracyjno - biurowej Rady Nadzorczej (§ 16 pkt. 1 ust. ¢) Zarzad zobowigzany jest do:

a)

b)

przekazywania Prezydium Rady Nadzorczej poprzez Przewodniczacego lub w jego
niecobecnosci Zast¢pee przewodniczacego, a dalej Sekretarza, informacji telefonicznej o
wszelkiej wplywajacej pod adresem Rady Nadzorczej korespondencji, w terminie nie
dtuzszym niz 5 dni roboczych od daty jej wptywu lub na kazdy wniosek cztonka Prezydium
Rady Nadzorczej,

przekazywania Prezydium Rady Nadzorczej wszelkich zadanych od Zarzadu przez Rade
materiatow i informacji, w terminach okreslonych w uchwatach Rady Nadzorczej lub
wynikajacych z innych obowigzujacych w PSM ,,Stella” uregulowan,

§17

Przekazania agend przez ustgpujacego cztonka zarzadu dokonuje si¢ protokotem zdawczo -
odbiorczym, przy udziale Prezesa lub Wiceprezesa - w obecnosci przedstawiciela Rady
Nadzorczej.

§18

1. Integralng czg¢$¢ Regulaminu stanowig zatgczniki nr UL i U2.

2. Traci moc prawng poprzedni Regulamin Zarzadu PSM ,,Stella” w Tychach zatwierdzony
uchwatg Rady Nadzorczej Nr 6/RN/05 z 25.02.2005 r.

3. Niniejszy Regulamin wchodzi w Zycie z dniem uchwalenia przez Rad¢ Nadzorcza.

Sekretarz Rady Nadzorczej Przewodniczacy Rady Nadzorczej



